NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

Ordonanta de urgenta a Guvernului pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 58/2023 privind unele misuri pentru acordarea unei prime de cariera didactica
pentru personalul didactic si didactic auxiliar, precum si unei prime de cariera profesionala pentru
personalul administrativ din invatamantul de stat, suportate din fonduri externe nerambursabile,
precum si pentru instituirea unor reglementiri in vederea gestionarii Programului Educatie si

Ocupare 2021-2027

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1.

Sursa proiectului de
act normativ

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, cu respectarea regulilor de
eligibilitate aplicabile si in limita sumelor alocate cu aceasta destinatie.

2.2.

Descrierea  situatiei
actuale

Educatia constituie o prioritate strategicd la nivel national, in toate
componentele sale, iar statul isi asuma responsabilitatea de a asigura
sustinerea, modernizarea si eficientizarea acestui serviciu public esential al
Romaniei. Nivelul de educatie si dezvoltarea viitoarelor generatii de elevi
si studenti depind in mod direct de calitatea si functionalitatea sistemului
educational. In acest sens, pe termen scurt, mediu si lung, se urmareste
sprijinirea tuturor actorilor implicati in procesul educational — elevi, cadre
didactice si parinti — precum si consolidarea unui cadru institutional bazat
pe respect reciproc, responsabilitate si colaborare.

Avand 1n vedere ca personalul didactic si personalul didactic auxiliar, atat
din Invatamantul preuniversitar, cat si din invatdmantul superior, constituie
principalii actori ai procesului educational, avand un rol determinant in
asigurarea performantei la nivelul sistemului de invatdmant, acestia au
obligatia de a-si adapta in mod continuu activitatea profesionald si
continuturile curriculare la nevoile educationale specifice ale societatii.

Prin art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.58/2023
privind unele masuri pentru acordarea unei prime de cariera didactica
pentru personalul didactic si didactic auxiliar, precum §i unei prime de
carierd profesionald pentru personalul administrativ din invagamantul de
stat, suportate din fonduri externe nerambursabile, cu modificarile si
completarile ulterioare, au fost stabilite masuri privind acordarea unei
prime de carierd didactica, suportate din fonduri externe nerambursabile,
pentru sustinerea in cariera didacticd a personalului din Tnvatdmantul
preuniversitar de stat, cadre didactice, didactice auxiliare, aflate in
activitate in anul scolar 2022-2023, precum si pentru personalul didactic
avand gradul didactic de conferentiar, sef de lucrari/lector si asistent
universitar, precum si pentru personalul didactic auxiliar, din sistemul de
invatamant universitar de stat, aflat in activitate In anul universitar 2022-
2023.




Prin art. 1l alin. (1) din Legea nr. 249/2024 privind aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 87/2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 58/2023 privind unele masuri
pentru acordarea unei prime de cariera didactica pentru personalul
didactic si didactic auxiliar, precum §i unei prime de cariera profesionala
pentru personalul nedidactic din invatamdntul de stat, suportate din
fonduri externe nerambursabile, si pentru modificarea unor acte normative
in domeniul educatiei, S-a reglementat faptul ca prima de cariera didactica
prevazuta la art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
58/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, se acorda si cadrelor
didactice, didactice auxiliare din Tnvatdmantul preuniversitar de stat, aflate
n activitate intr-un an scolar incepand cu anul scolar 2023-2024 péana in
anul scolar 2026-2027 inclusiv, si personalului didactic avand gradul
didactic de conferentiar, sef de lucrari/lector si asistent universitar, precum
si personalului didactic auxiliar din sistemul de invatamant universitar, aflat
n activitate ntr-un an universitar incepand cu anul universitar 2023-2024
pana in anul universitar 2026-2027 inclusiv.

Prin art. XXIV din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 156/2024
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i pentru
prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, a fost
reglementat faptul ca, in anul 2025, Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene acorda prime de cariera didactica, potrivit Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 58/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, numai
in cazul in care cheltuielile cu acestea se deconteaza integral din fonduri
externe nerambursabile si din cofinantarea nationala aferenta programului.

Potrivit dispozitiilor art. 3 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 58/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, prima de cariera
didactica se acorda incepand cu luna octombrie a fiecarui an si va putea fi
utilizatd pana in luna octombrie a anului urmator inclusiv.

Conform prevederilor art. 18 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
58/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, decontarea
cheltuielilor aferente se efectueaza prin Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027, in conformitate cu regulile de eligibilitate si grupul-
tintd din cadrul acestuia, in limita fondurilor disponibile alocate in acest
scop si numai ulterior aprobarii modificarii programului prin decizie
a Comisiei Europene.

Tn acest sens, in perioada iunie — august 2025 au avut loc mai multe discutii
si ntalniri online cu participarea reprezentantilor serviciilor Comisiei
Europene si a reprezentantilor Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Tn timpul acestor Intalniri, reprezentantii serviciilor Comisiei Europene au
subliniat imposibilitatea finantdrii in cadrul FSE+ a schemei asa cum a fost
descrisa in Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.58/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Mai precis, reprezentantii Comisiei Europene au solicitat indeplinirea mai
multor conditii fundamentale, precum: sprijinul sé fie acordat doar cadrelor




didactice, minimum 50% din valoarea voucherului sa fie utilizat doar
pentru module de formare, iar celelalte cheltuieli ale cadrelor didactice
(stabilite prin Ordonantd la o valoare de maximum 30% din valoarea
voucherului) sa fie utilizate doar pentru cheltuieli legate direct de procesul
educational, pe baza unei liste scurte furnizate in prealabil de cétre
Ministerul Educatiei si Cercetarii, voucherele distribuite sa fie emise pe
baza listei cadrelor didactice active in anul scolar in care se acorda. Pentru
cheltuielile efectuate din valoarea primei de cariera didactica se asigura o
pista de audit adecvata in vederea demonstrarii acestora.

Avand in vedere faptul ca reglementarile nationale stabilite la nivelul
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 58/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, nu corespundeau conditiilor de eligibilitate ale
Comisiei Europene si in lipsa unui acord din partea coinitiatorului
Ministerul Educatiei si Cercetarii, Autoritatea de Management pentru
Programul Educatie si Ocupare nu a demarat procesul oficial de modificare
a programului.

Autoritatea de Management pentru Programul Educatie si Ocupare a
continuat dialogul si corespondenta cu serviciile Comisiei Europene, in
ipoteza unei reconsiderari a conditiondrilor formulate anterior.

Tn iunie 2025, prin adresa nr. EMPL.C5.IDCC.(2025)6662841, serviciile
Comisiei Europene comunicd mentinerea punctului de vedere anterior
exprimat.

In perioada iunie 2023 - prezent, Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene, prin Autoritatea de Management pentru Programul Educatie si
Ocupare, a mentinut discutiile cu serviciile Comisiei Europene, in vederea

introducerii si acomodarii masurilor cu Programul Educatie si Ocupare
2021-2027.

In vederea identificirii unor solutii conforme cu cerintele formulate de
Comisia Europeanda pentru integrarea masurilor aferente anului
scolar/universitar 2025 - 2026 in Programul Educatie si Ocupare 2021—
2027 st tindnd cont de prevederile art. XXIV din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.156/2024, cu modificarile si completarile ulterioare,
Autoritatea de Management pentru Programul Educatie si Ocupare,
Ministerul Educatiei si Cercetarii, precum si serviciile Comisiei Europene
au mentinut un dialog permanent in vederea acomodarii masurilor
prevazute de actul normativ mentionat cu prevederile Programului
Educatie si Ocupare 2021 -2027.

Potrivit datelor comunicate de Ministerul Educatiei si Cercetarii prin adresa
nr. 83/2025, numarul estimativ al beneficiarilor acestei masuri este de
267.000 de persoane, numar rezultat din totalul beneficiarilor primelor de
carierd didacticd in ultimii 2 ani, cu mentinerea primei de cariera la valoarea
de 1500 lei/an, din care cel putin 1000 de lei pentru cursuri.

Masura de sustinere a activitatii didactice, reglementata prin Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 58/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, este implementatd incepand cu anul 2023. Pana la finalul anului
2024, masura a fost acordatd pentru doi ani scolari/universitari, respectiv




2022-2023 si 2023-2024, in conditiile stabilite de cadrul normativ
incident. In anul 2025, aplicarea masurii a fost afectati de prevederile
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 156/2024, cu modificarile si
completarile ulterioare, care au conditionat acordarea masurii doar in cazul
in care cheltuielile cu acestea se deconteaza integral din fonduri externe
nerambursabile si din cofinantarea nationala aferentd programului, astfel
pentru anul scolar/universitar 2024-2025 masura nu a putut fi acordata. In
acest context, la Tnceputul anului 2026 se impune asigurarea cadrului
juridic pentru acordarea masurii de sustinere aferente anului
scolar/universitar 2025-2026, in vederea continudrii masurii de sustinere a
personalului didactic, in conformitate cu conditiile de eligibilitate ale
Programului Educatie si Ocupare 2021-2027.

In vederea implementirii masurii de sustinere a carierei didactice sunt
asigurate resurse financiare stabilite prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 58/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, din
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 si din bugetul de stat, in
cuantum total de 2.123.267.500,00 lei, pentru perioada de implementare a
acesteia. Pana la data prezentei au fost efectuate plati in suma de
844.482.174,03 lei, iar disponibilul ramas acopera continuarea derularii
masurii in conditiile stabilite prin prezentul act normativ. Adoptarea
prezentului act normativ nu genereazd impact bugetar suplimentar,
finantarea urmind a fi realizatd din alocarea deja aprobatd si din
disponibilul existent.

Pentru activitatile aferente emiterii masurii de sustinere pe suport electronic
de catre unitatea emitenta contractata, precum si etichetarii, colectarii si
distributiei acestora de catre Compania Nationala Posta Romana S.A.,
bugetul a fost stabilit prin actul normativ in vigoare, iar sumele disponibile
acopera necesarul corespunzator numarului estimat de beneficiari ai acestei
masuri de sustinere. Totodatd, conventia incheiatd cu Compania Nationald
»Posta Romand” — S.A., precum si contractul de servicii incheiat cu unitatea
emitentd pentru emiterea masurii de sustinere pe suport electronic asigura
acoperirea perioadei de implementare aferente anului scolar/universitar
2025-2026, in conditiile stabilite prin documentele contractuale aplicabile.

in luna decembrie 2025 a fost modificat Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027 si incdrcat in sistemul informatic al Comisiei
Europene (SFC), prin integrarea masurilor de sustinere a activitatii
didactice constand in acordarea primei de cariera didactica aferente anului
scolar/universitar 2025-2026.

Modificarea Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 prin introducerea
actiunii 7.e.8 aferenta Prioritatii 7. Cresterea calitatii ofertei de educatie si
formare profesionala pentru asigurarea echitatii sistemului si o mai buna
adaptare la dinamica pietei muncii §i la provocarile inovarii i progresului
tehnologic prevede sustinerea in cariera a cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar si universitar
de stat, in anul scolar / universitar 2025-2026, prin finantarea in cadrul
mecanismului non-competitiv a unei prime de cariera didactica cu o valoare
nominala de 1.500 lei net acordata pe suport electronic. Prima de cariera
didacticd se acorda pentru anul scolar/universitar 2025-2026, pentru




participare la cursuri de pregatire profesionald predefinite de Ministerul
Educatiei si Cercetarii (minim 65% din valoarea sprijinului), achizitionarea
de carti de specialitate si asimilate acestora, precum si pentru alte categorii
de cheltuieli necesare derularii actului educational, in legatura directa cu
activitatea didactica. Masura de sprijin vizeaza cadrele didactice, didactice
auxiliare din invatamantul preuniversitar de stat, aflate in activitate in anul
scolar 2025-2026, precum si personalul didactic avand gradul didactic de
conferentiar, sef de lucrari/lector si asistent universitar, personalul didactic
auxiliar, din sistemul de Tnvatimant universitar, aflat in activitate in anul
universitar 2025-2026.

Modificarea Programului Educatie si Ocupare 2021-2027 prin introducerea
actiunii 7.e.8 aferenta Prioritatii 7. Cresterea calitatii ofertei de educatie si
formare profesionald pentru asigurarea echitatii sistemului si o0 mai buna
adaptare la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si progresului
tehnologic a fost aprobata prin Decizia de punere in aplicare a Comisiei
C(2026) 1491 final din 27.2.2026 de modificare a Deciziei de punere in
aplicare C(2022) 9362 de aprobare a programului ,,Educatie si Ocupare”
pentru sprijin din partea Fondului social european + in cadrul obiectivului
»Investitii pentru ocuparea fortei de munca si crestere economica” din
Roménia CCI 2021RO05SFPRO01Astfel, Tn vederea operationalizarii
mecanismului de decontare partiala a primelor de cariera didactica din
cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027 si pentru asigurarea
eligibilitatii cheltuielilor aferente finantarii prin FSE+, este necesarad
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
58/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea corelarii

acesteia cu prevederile actuale ale Programului Educatie si Ocupare 2021—
2027.

Acordarea primelor de cariera didacticd reprezintd o masurd aliniata
obiectivului specific al Fondului Social European Plus (FSE+) privind
imbundtatirea calitdtii, caracterului incluziv, eficacitatii si relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, precum si a
conditionalitatilor si cerintelor stabilite de Comisia Europeand pentru
implementarea Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, neadoptarea
cadrului normativ necesar punerii in aplicare a acestei mdsuri poate
conduce la constatarea neindeplinirii obligatiilor asumate de stat in
raport cu documentele programatice aprobate, cu posibila
dezangajare a fondurilor alocate prin FSE+, in conditiile
reglementarilor europene.

2.3.

Schimbari preconizate

Prin prezentul act normativ se propune modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 58/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, Tn vederea acomodarii prevederilor Programului
Educatie si Ocupare 2021-2027, dupd cum urmeaza :

Proiectul de act normativ propune stabilirea cadrului legal in vederea
acordarii unei prime de cariera didacticd pentru sustinerea in cariera
didacticd a personalului din Invatamantul preuniversitar de stat, cadre
didactice, didactice auxiliare, aflate in activitate in anul scolar 2025-2026,
precum si pentru personalul didactic avand gradul didactic de conferentiar,
sef de lucrari/lector si asistent universitar, precum si pentru personalul




didactic auxiliar, din sistemul de invatamant universitar de stat, aflat in
activitate in anul universitar 2025-2026.

Prima de cariera didactica se acorda sub forma unei masuri de sustinere a
activitatii didactice pe suport electronic o valoare nominalad de 1.500 lei net
care se deconteaza din fonduri externe nerambursabile pentru urmatoarele
categorii principale de cheltuieli:

a) cheltuieli privind cursurile de pregatire profesionald stabilite intr-un
procent de minimum 65%;

b) cheltuieli privind carti de specialitate, precum si alte categorii de
cheltuieli asimilate acestora;

c) alte cheltuieli necesare deruldrii actului educational, in legatura directa
cu activitatea didactica.

Lista cheltuielilor privind achizitionarea de carti de specialitate, precum si
alte categorii de cheltuieli asimilate acestora si alte cheltuieli necesare
derularii actului educational, in legatura directd cu activitatea didactica se
stabilesc prin ordin de Ministrul Educatiei si Cercetarii. Lista cursurilor de
pregatire profesionald avizate sau acreditate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii se publicd pe site-ul ministerului si va putea fi actualizat pe
durata desfasurarii proiectului.

Prima de cariera didactica se acorda incepand cu luna mai 2026 si se
utilizeaza pana la sfarsitul anului scolar 2025-2026, respectiv 31 august si
pand la sfarsitul anului anului universitar 2025 -2026, respectiv 30
septembrie 2026.

Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, in vederea implementarii masurii
de sustinere a activitatii didactice se utilizeaza aplicatia informatica
dezvoltata in acest sens de cdtre Serviciul de Telecomunicatii Speciale.

In termen de 15 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta, pentru anul scolar/universitar 2025-2026, Ministerul Educatiei si
Cercetdrii emite lista cu beneficiarii finali din unitatile si institutiile de
invatamant preuniversitar de stat care indeplinesc criteriile de eligibilitate
conform prevederilor Programului Educatie si Ocupare 2021-2027,
identificati in Sistemul informatic EDUSAL, prevazut de Ordinul
ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului i sportului, al ministrului
administratiei si internelor si al ministrului finantelor publice nr.
4.576/230/2.445/2011 privind validarea fluxurilor financiare pentru
cheltuielile de personal in invatdmantul preuniversitar de stat, cu
modificarile ulterioare. Institutiile de invdtdmant superior de stat
elaboreaza listele cu beneficiari finali care indeplinesc criteriile de
eligibilitate conform prevederilor Programului Educatie si Ocupare 2021-
2027, potrivit procedurilor proprii, pe care le transmit Ministerului
Educatiei si Cercetarii, in vederea centralizarii..

Ministerul Educatiei si Cercetarii, in termen de 10 zile de la data
operationalizarii aplicatiei informatice, Tncarca lista cu beneficiarii finali




pentru anul scolar/universitar 2025-2026 elaboratd conform prevederilor de
mai sus.

Stabilirea termenelor asigura predictibilitatea operationala si coreleaza
etapele de validare si emitere a masurilor de sustinere.

In vederea continuirii implementirii masurii de sustinere a activitatii
didactice in anul scolar/universitar 2025-2026 si pentru asigurarea unui
cadru operational unitar, predictibil si verificabil, proiectul de act normativ
propune optimizarea fluxului de identificare a beneficiarilor personal
didactic prin utilizarea unei aplicatii informatice dedicate, cu rol de
prevenire a erorilor, eliminarii dublarilor, cresterii trasabilitatii
operatiunilor si consolidarii controlului ulterior.

Se reglementeazd dezvoltarea unei aplicatii informatice dedicate de catre
Serviciul de Telecomunicatii Speciale, ca instrument unic pentru
gestionarea operatiunilor aferente masurii: incarcarea listelor, prelucrarea
automata a datelor, validarile externe, generarea listei finale si raportarea
neconcordantelor.

Aceastd aplicatie informatica permite standardizarea procesului, reducerea
riscului de erori materiale si neconcordante in date, scurtarea timpilor de
procesare, precum si asigurarea unui piste de audit adecvate.

Identificarea raportarilor multiple si eliminarea dublarilor pentru acelasi
cod numeric personal, astfel incat fiecare beneficiar eligibil sa fie inclus o
singurd datd 1n lista finald are rol de integritate a listei de beneficiari,
prevenind acordarea multipla a sprijinului.Validarile externe prin aplicatia
informatica n sistemele informatice ale institutiilor competente, respectiv
Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor si respectiv Inspectia
Muncii contribuie la corectitudinea si actualitatea datelor.

Se instituie obligatia ca, dupd finalizarea prelucrarilor, Serviciul de
Telecomunicatii Speciale sa puna la dispozitia unitatii de implementare din
cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene lista finald a
beneficiarilor eligibili, precum si lista Iinregistrdrilor cu erori de
validare/neconcordante, permitand acordarea masurii de sustinere a
activitatii didactice exclusiv pentru persoanele valide si, simultan
faciliteaza corectarea datelor incorecte identificate de catre Ministerul
Educatiei si Cercetarti.

Se reglementeaza fluxul financiar aferent mdsurii de sustinere a activitatii
didactice, in sensul Tn care transferul sumelor de catre Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene catre unitatea emitentd, In vederea
alimentarii masurilor de sustinere pe suport electronic, se realizeaza dupa
incheierea deciziei/contractului de finantare aferent apelului de proiecte
deschis de catre Autoritatea de Management a Programului Educatie si
Ocupare 2021-2027, astfel incét sa fie asigurata corelarea operatiunilor de
platd cu angajarea legala a cheltuielilor.

Distributia masurii de sustinere pe suport electronic se realizeaza de catre
Compania Nationalda Posta Romana la adresa unitdtii de invatdmant
reducand astfel riscurile de erori privind adresa de domiciliu sau absenta
beneficiarului final de la adresa de domiciliu/resedinta.




Se instituie obligatia beneficiarului final personal didactic de a incarca, n
aplicatia informatica dedicata, certificatul care atesta
absolvirea/participarea la cursul de pregatire profesionald, in termen de
maximum 5 luni de la utilizarea sumei pentru achizitionarea cursurilor de
formare profesionald, precum si obligatia unitdtilor si institutiilor de
invatdmant preuniversitar de stat/inspectoratele scolare judetene, respectiv
a institutiilor de invatamant superior de stat de a verifica lunar si de a valida
aceste certificate in cadrul aceleiasi aplicatii, in vederea asigurarii corelarii
sprijinului acordat cu scopul masurii de sustinere, respectiv formarea
profesionald, si a demonstrarii utilizdrii conforme a fondurilor externe
nerambursabile.

In cazul inregistririi eronate a beneficiarilor sau al acordirii necuvenite a
masurii de sustinere, recuperarea sumelor incasate necuvenit se realizeaza
de catre unitdtile si institutiile de invatamant preuniversitar de stat,
respectiv de catre institutiile de invatamant superior de stat, dupa caz.
Masura este necesara pentru asigurarea integritatii si corectitudinii utilizarii
fondurilor externe nerambursabile, diminuarea riscului de plati necuvenite
si de constituire a creantelor bugetare.

Bugetul masurii de sustinere se stabileste la suma de 413.778,66 mii lei cu
sursa de finantare din fonduri externe nerambursabile, Tn conformitate cu
regulile de eligibilitate si normele europene si nationale aplicabile
Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, prin Ministerul Investitiilor
si Proiectelor Europene, in calitate de beneficiar de fonduri externe
nerambursabile.

Avand in vedere faptul ca in perioada 2023-2025, cheltuielile efectuate cu
valoarea primei de carierd didactica, precum si categoriile de cheltuieli
aferente primei de carierd profesionald care sunt destinate personalului
administrativ nu erau prevazute in Programul Educatie si Ocupare 2021-
2027, cheltuielile efectuate cu valoarea primei de cariera didactica, precum
si cheltuielile aferente primei de carierd profesionala efectuate anterior
anului scolar/universitar 2025-2026 raman cheltuieli definitive ale
bugetului de stat.

Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, se autorizeaza Autoritatea de
management pentru Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 sa lanseze
apelul de proiecte destinate cadrelor didactice/didactice auxiliare si sa
incheie decizia de finantare pentru apelul de proiecte lansat in limita
creditelor de angajament si a creditelor bugetare aprobate cu aceasta
destinatie.

2.4. | Alte informatii Nu au fost identificate.
Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic
3.1. | Descrierea generald a | Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
beneficiilor si
costurilor estimate ca
urmare a intrarii in
vigoare a actului
normativ
3.2. | Impactul social Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.




3.3. | Impactul asupra Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
drepturilor si
libertatilor
fundamentale ale
omului

3.4. | Impactul Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
macroeconomic

3.4.1 | Impactul asupra

economiei $i asupra
principalilor indicatori | Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
macroeconomici

3.4.2 | Impactul asupra Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.
mediului concurential
si domeniul
ajutoarelor de stat

3.5. | Impactul asupra Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.
mediului de afaceri
3.6. | Impactul asupra Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

mediului inconjurdtor

3.7. | Evaluarea costurilor si | Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

beneficiilor din
perspectiva inovarii si
digitalizarii
3.8. | Evaluarea costurilor si | Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
beneficiilor din
perspectiva dezvoltarii
durabile
3.9. | Alte informatii Nu au fost identificate.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat
si pe termen lung (pe S ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri

- in mii lei (RON) —
Media
Indicatori Anul Urmatorii patru ani pe.
curent cinci
ani
1 2 3 4 5 6 7
4.1. Modificari ale veniturilor bugetare, 0 0 0 0

plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
(i) impozit pe profit
(ii) impozit pe venit

b) bugete locale
(i) impozit pe profit

c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(1) contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri
(se va mentiona natura acestora)

4.2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
(1) cheltuieli de personal




(i1) bunuri si servicii

b) bugete locale:
(1) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii

c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli
(se va mentiona natura acestora)

4.3. Impact financiar, plus/minus, din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4.4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor veniturilor
si/sau cheltuielilor bugetare

4.7. Prezentarea, in cazul proiectelor de acte
normative a cdror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urmatoarelor
documente:

a) fisa financiara prevazuta la art. 15 din
Legea nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, insotitd de ipotezele si
metodologia de calcul utilizate;

b) declaratie conform careia majorarea de
cheltuiala respectiva este compatibild cu
obiectivele si prioritatile strategice
specificate Tn strategia fiscal-bugetara, cu
legea bugetara anuala si cu plafoanele de
cheltuieli prezentate in strategia fiscal-
bugetara.

Pentru sumele solicitate nu exista impact bugetar, acestea
sunt prevazute si se incadreaza in limitele de credite de
angajament si credite bugetare propuse pentru anul 2026.
Pentru activitatile aferente emiterii masurii de sustinere pe
suport electronic de catre unitatea emitentd contractata,
precum si pentru etichetarea, colectarea si distributia acestora
de catre Compania Nationald Posta Romana S.A., cheltuielile
aferente au fost incluse la momentul stabilirii bugetului
pentru Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 58/2023 si sunt
cuprinse Tn Legea bugetului de stat pe anul 2026 nr.43/2026.

4.8. Alte informatii

Bugetul masurii de sustinere se stabileste la suma de
413.778,66 mii lei cu sursa de finantare din fonduri externe
nerambursabile , in conformitate cu regulile de eligibilitate si
normele europene s$i nationale aplicabile Programului
Educatie si Ocupare 2021-2027, prin Ministerul Investitiilor
si Proiectelor Europene, in calitate de beneficiar de fonduri
externe nerambursabile.

Numarul estimat de beneficiari care pot beneficia de
masurile de sustinere este de 275.850.

Sectiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1. | Masuri normative necesare pentru
aplicarea prevederilor proiectului de

act normativ

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5.2. | Impactul asupra legislatiei in

domeniul achizitiilor publice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5.3. | Conformitatea proiectului de act

normativ cu legislatia UE (in cazul

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.




proiectelor ce transpun sau asigura
aplicarea unor prevederi de drept
UE).

5.3.1 | Masuri normative necesare Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
. | transpunerii directivelor UE
5.3.2 | Masuri normative necesare aplicarii | Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
. | actelor legislative ale UE
5.4. | Hotarari ale Curtii de Justitie a Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
Uniunii Europene
5.5. | Alte acte normative si/sau Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
documente internationale din care
decurg angajamente asumate
5.6. | Alte informatii Nu au fost identificate.
Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ
6.1. | Informatii privind neaplicarea
procedurii de participare la Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
elaborarea actelor normative
6.2. | Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate
6.3. | Informatii despre consultarile A fost realizata procedura de consultare in conformitate cu
organizate cu autoritatile prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
administratiei publice locale privind Codul administrativ, cu completdrile ulterioare,
precum si ale Hotararii Guvernului nr. 635/2022 privind
procedura de consultare a structurilor asociative ale
autoritatilor administratiei publice locale la elaborarea
proiectelor de acte normative.
Proiectul de act normativ a fost transmis pentru consultare
structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice
locale, solicitindu-se punct de vedere de la Asociatia
Comunelor din Romaénia, Asociatia Municipiilor din
Romania, Asociatia Oraselor din Romania, respectiv de la
Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene din Romania prin
adresa nr. 534/22.04.2026.
Nu au fost primite observatii si/sau propuneri..
6.4. | Informatii privind puncte de
vedere/opinii emise de organisme Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
consultative constituite prin acte
normative
6.5. | Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ Proiectul de act normativ este supus avizului Consiliului
b) Consiliul Suprem de Aparare a Legislativ si Consiliului Economic si Social.
Tarii
¢) Consiliul Economic si Social
d) Consiliul Concurentei
e) Curtea de Conturi
6.6. | Alte informatii A fost solicitat punct de vedere la Curtea de Conturi a

Romaéniei, Autoritatea de Audit din cadrul Curtii de Conturi
a Romaniei, Consiliul Concurentei, Autoritatea Nationala
de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal,
Compania Nationald ,,Posta Romana“ - S.A., Inspectia




Muncii si Agentia Nationald pentru Achizitii Publice prin
adresa nr. 534/22.04.2026.

Compania Nationala ,,Posta Romana“ - S.A a transmis punct
de vedere prin adresa nr. 114/2341/30.03.2026.

Inspectia Muncii, prin adresa nr. 470/DJRUEAP-
SJ/8502/28.04.2026, a transmis faptul ca nu sunt propuneri
sau observatii asupra proiectului de act normativ.
Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor
cu Caracter Personal, prin adresa nr. 13846/29.04.2026, a
transmis faptul ca nu sunt observatii si propuneri.
Autoritatea de Audit din cadrul Curtii de Conturi a
Romaniei, prin adresa nr. 200884/DV/30.04.2026, a
transmis observatii. Agentia Nationald pentru Achizitii
Publice, prin adresa nr. 2901/30.04.2026, a transmis
observatii.

Referitor la observatiile si propunerile primite, MIPE a
raspuns prin adresele nr. 534/2026.

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea
proiectului de act normativ

Informarea societatii civile cu privire
la elaborarea proiectului de act
normativ

Prezentul act normativ respecta prevederile art. 7 alin. (13)
din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicatd, avand 1in vedere
necesitatea modificarii de urgentd si a fost publicat in
dezbatere publica pe pagina de internet a Ministerului
Investitiilor si Proiectelor Europene la data de 22.04.2026.

7.1. Avand in vedere faptul cd anul scolar/universitar 2025-
2026 este in desfasurare,, neadoptarea cadrului normativ
necesar punerii in aplicare a acestei masuri poate conduce
la constatarea neindeplinirii obligatiilor asumate de stat in
raport cu documentele programatice aprobate, cu posibila
dezangajare a fondurilor alocate prin FSE+, in conditiile
reglementdrilor europene.

Informarea societatii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului n
7o | urma implementdrii proiectului de act | Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
" | normativ, precum si efectele asupra
sanatatii si securitatii cetatenilor sau
diversitatii biologice
Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare
81 Mé_suri de punere in aplic_are a Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.
" | proiectului de act normativ
8.2. | Alte informatii Nu au fost identificate.




Pentru considerentele de mai sus, a fost promovat prezentul proiect de Ordonanta de urgenta
a Guvernului pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
58/2023 privind unele masuri pentru acordarea unei prime de cariera didactica pentru
personalul didactic si didactic auxiliar, precum si unei prime de cariera profesionala pentru
personalul administrativ din invatimantul de stat, suportate din fonduri externe
nerambursabile, precum si pentru instituirea unor reglementiri in vederea gestionarii
Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, care in forma prezentata a fost avizat de ministerele
interesate si de Consiliul Legislativ si pe care il supunem spre adoptare.

MINISTRUL INVESTITIILOR SI MINISTRUL EDUCATIEI SI
PROIECTELOR EUROPENE CERCETARII
Dragos - Nicolae PISLARU Mihai DIMIAN
AVIZAM:
VICEPRIM - MINISTRU VICEPRIM — MINISTRU,
MINISTRUL AFACERILOR INTERNE,
Oana - Clara GHEORGHIU Marian - Catalin PREDOIU
DIRECTORUL SERVICIULUI DE MINISTRUL MUNCII, FAMILIEI,
TELECOMUNICATII SPECIALE TINERETULUI SI SOLIDARITATII
SOCIALE, INTERIMAR
lonel - Sorin BALAN Dragos - Nicolae PISLARU
MINISTRUL FINANTELOR MINISTRUL JUSTITIEI INTERIMAR

Alexandru NAZARE Marian - Catalin PREDOIU



