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 În conformitate cu prevederile art.95 din Regulamentul Camerei 

Deputaților, Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost 

sesizată, spre dezbatere și avizare, cu Proiectul de Lege pentru completarea 

art.16 alin.(3) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.111/2010 privind 

concediul şi indemnizaţia lunară pentru creşterea copiilor, trimisă cu 

adresa nr.PLx.796 din 18 decembrie 2023 și înregistrată cu nr.4c-20/663 

din 18 decembrie 2023. 

 Conform dispoziţiilor art.75 din Constituţia României, republicată şi ale 

art.92 din Regulamentul Camerei Deputaţilor, Camera Deputaţilor este 

Cameră decizională.  

 Prezentul proiect de lege are ca obiect de reglementare completarea 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr.111/2010, în sensul introducerii unei noi 

situaţii de exceptare de la suspendarea plăţii indemnizaţiei pentru creşterea 

copilului, şi anume, persoanele care primesc indemnizaţii în calitate de membru 

al consiliilor de administraţie, calitate dobândită anterior solicitării drepturilor. 

Comisia a dezbătut proiectul de lege menționat mai sus, în ședința din data 

de 5 februarie 2024.  

Membrii Comisiei au examinat inițiativa legislativă supusă avizării, 

expunerea de motive, avizul negativ al Consiliului Legislativ și avizul 

nefavorabil al Consiliului Economic și Social. 

 



În urma dezbaterilor, Comisia pentru egalitatea de şanse pentru femei şi 

bărbaţi a hotărât, cu majoritate de voturi, avizarea favorabilă a proiectului de 

lege. 

  În raport cu obiectul și conținutul său, proiectul de lege face parte din 

categoria legilor organică. 

 

PREȘEDINTE, 

 
    Raisa ENACHI 

 

 

 

 


