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referitor la propunerea legislativă pentru completarea art.67]

din Legea educaţîei rizice şi sporiului nr.69/2000

(b311/16.07.2025)

În  temeiul   art.   2   alin.   (1)   din  Legea  nr.   248/2013   privind  organizarea  şi

fimcţionarea Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările

ulterioare,  şi  art.11  lit.  a)  din  Regulamentul  de  organizare  şi  fimcţionare,  Consiliul

Economic  şi  Social  a fost  sesizat cu privire  la avizarea propz/#eri.z.  /egJ.s/ofJ.ve penft#

completarea art.67]  din Legea educaţieifizice şi sportului nr.69/2000 ®311/16.07.2025).
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În temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea şi fimcţionarea

Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, ^m

şedinţa  din  data  de  18.09.2025,  desfăşuată  online,  confom  prevederilor  Hotărârii

Plenului m.86/17.05.2022, avizează FAVORABIL prezentul proiect de act nomativ, cu

umătoarea observaţie :

•     pot exista şi sportivi care desraşoară activităţi lucrative ^m cadn]l unor instituţii din

cele enumerate ^m textul propunerii legislative. Prin umare nu ar trebui premiaţi

angajaţii   respectivelor   entităţi   care   nu   au   avut   nicio   legătură   directă   cu

perfomanţa sportivă.




